Adviesraad
Hellendoorn

NOTULEN

Maandag 13 april 2026, 19.30 uur HVCB

Aanwezig: Paul Kleinmeulman, Marcia Reitsma, Harry Beuzekom, Danielle Ros-Harbers,
Anton Meyer, Gerrit-Jan Harmsen, Albert Roetman (AWII), Henrike Nijman —
beleidsmedewerker gemeente, Karen Zonnebeld - De Welle, verslaglegging

Afwezig m.k.: Hans Manschot, Marion-Schothans-Hofstede, Peter Stevens, Anton Meyer,
Ramona Gerrits, Gert-Jan Nieuwenhuis, Jeannette Tijs.

1. Opening en vaststellen agenda
e De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen welkom.

e De agenda wordt, met een kleine aanpassing, vastgesteld.

2. Mededelingen
e Doordat Hans Manschot en Peter Stevens per 1 juni 2026 afscheid nemen als leden

van de adviesraad, is de adviesraad actief op zoek naar nieuwe leden.
Onafhankelijkheid en het voorkomen van belangenverstrengeling zijn hierbij
belangrijke uitgangspunten. (actie 1)

e Meerdere kandidaten hebben interesse getoond. Van geinteresseerden wordt een CV
en korte motivatie gevraagd; voor iedereen geldt dezelfde, open en transparante
procedure.

e Er wordt gezocht naar vervanging binnen het dagelijks bestuur (o.a. een
vicevoorzitter). (actie 2)

e Eris behoefte aan aanvullende expertise binnen de raad, met name op het gebied van
WMO-aanpassingen, bouw/technische kennis en een evenwichtige samenstelling.

e Vacatures worden breder uitgezet, via website en andere publieke kanalen. e Danielle

geeft aan bij de komende agendacommissie aan te sluiten

3 Informatie vanuit de gemeente:




3.1 Suicidepreventie

Er is een tweejarig traject gestart gericht op suicidepreventie.
In de periode 2020-2025 zijn in de gemeente Hellendoorn circa 20 suicides
geregistreerd.

Belangrijke risicogroepen zijn mannen van middelbare leeftijd, jongeren
(prestatiedruk), LHBTQIA+ personen en de agrarische sector.

Belangrijke risicofactoren zijn onder andere psychische problematiek (waarvan
circa 45% bekend bij de GGZ), armoede, schulden en eenzaamheid.

De inzet richt zich op betere signalering, het bespreekbaar maken van mentale
problemen en het versterken van lokale netwerken.

Trainingen suicidepreventie voor professionals, vrijwilligers en naasten zijn
gestart en worden geévalueerd. (actie 3)

De aanpak wordt onderdeel van een breder beleid rond mentale gezondheid.

3.2 Onderzoek locatie bibliotheek Hellendoorn. Presentatie Lonneke Bruijn (bijlage 1)

De gemeente is gestart met een verkenning naar toekomstscenario’s voor de
huisvesting van de bibliotheek in Hellendoorn.

Aanleiding is de staat van het huidige pand (verouderd, onderhoudsproblemen,
beperkte openingstijden en beperkte multifunctionele mogelijkheden).

De bibliotheek blijft in Hellendoorn; de verkenning richt zich op de toekomstige
vorm en locatie.

Mogelijke scenario’s zijn renovatie van de huidige locatie of (gedeeltelijke)
verplaatsing en samenwerking met maatschappelijke partners (o.a. Noaberhuus,
De Welle, scholen en zorg- en welzijnspartners).

Het proces bestaat uit vier fasen:

1.

2.

Verkennen en vaststellen van scenario’s
Uitwerken van kansrijke scenario’s
Afwegen van scenario’s (maatschappelijke opbrengst, kosten en risico’s)

Presentatie en besluitvorming


https://www.hetonderzoekerscollectief.nl/onderzoekers/lonneke-bruin-2/
https://www.hetonderzoekerscollectief.nl/onderzoekers/lonneke-bruin-2/

Er is nog geen budget vastgesteld; de verkenning hoeft niet per se budgetneutraal te
zijn.

Inbreng van inwoners, maatschappelijke partners en adviesraden wordt actief
meegenomen.

De adviesraad wordt gevraagd te adviseren op zowel inhoud als proces. (actie 4)

Voorbeelden uit andere gemeenten (o.a. Dalfsen en Losser) worden betrokken.

4 Concept-notulen d.d. 2 maart 2026 2026 (bijlage 2) * Het verslag van 2 maart 2026 is

ongewijzigd goedgekeurd.

5 Stand van zaken uitgebrachte adviezen

* Er zijn momenteel geen nieuw uitgebrachte adviezen te melden.

6 Informatie vanuit de aandachtsgebieden AMWH-raadsleden

6.1 Jeugd

Deelname aan bijeenkomsten rondom jongerenproblematiek en preventie, d.d. 10
maart 2026, werd als zeer nuttig ervaren. Helaas werd over deze bijeenkomst niets
aangekondigd in de pers. De adviesraad vindt dit een gemiste kans. (actie 5)

Vroeg signalering wordt versterkt via een Triage (samenwerking gemeente,
onderwijs, Veilig Thuis, politie en jongerenwerk).

Het traject Child Friendly Cities Initiative (UNICEF) loopt; aandacht voor participatie
van kinderen en het horen van het kind.

Zorgen over thuisloze jongeren die vaak niet zichtbaar zijn in registraties.

Samenwerking tussen onderwijs, kinderopvang en jeugdhulp blijft een
aandachtspunt.

Ethos telling thuis, en daklozen?

6.2 Leerlingenvervoer

* De bijeenkomst over leerlingenvervoer is positief geévalueerd. Ambtenaren capaciteit

is weer volledig op sterkte en de neuzen lijken dezelfde kan top te staan. Dit geeft
een god gevoel bij de begeleidingscommissie.

6.3 Diftar



® Geen bijzonderheden
6.4 Ouderen, WMO en openbare ruimte

Datum overleg: vrijdag 10 april jl. Onderwerp: overleg met ouderenorganisaties, onder
andere over scootmobielen.

* Het was een goed en constructief gesprek met 2 afgevaardigden van de
ouderenbonden. Verslag van Ramona volgt (actie 6a) Als adviesraad hebben we
besloten geen aanvullend advies uit te brengen over dit onderwerp.

* De afgevaardigden van de ouderenorganisaties zijn zeer tevreden over het
uitgebreide verslag, maar wel met een aantekening. Er staat vermeld dat, indien
gewenst, via een PGB met inzet van WMO-budget en een aanvullende eigen bijdrage
een vierwieler kan worden aangeschaft. Echter geven zij aan dat deze mogelijkheid
niet actief wordt aangeboden of gepromoot, hetgeen zij als bezwaarlijk ervaren. De
voorzitter stelt voor hierover een bericht te sturen aan de twee bij het overleg
aanwezige ambtenaren. (actie 6b) Momenteel zijn de voorzieningen nog in
eigendom van de gemeente.

e Per 26 mei 2026 gaat een nieuw contract in en wordt overgestapt op huur.

e Dit wordt gezien als een mogelijk moment om de huidige benadering van drie, of
vierwielers te heroverwegen. (actie 7)

o Aandachtspunten benoemd voor de openbare ruimte, waaronder zitgelegenheid
en de lift bij het treinstation.

e Zitgelegenheid centrum Nijverdal:

e De huidige zitgelegenheid (betonnen blokken) is niet geschikt voor mensen die slecht
ter been zijn. Het opstaan is moeilijk doordat de blokken te laag zijn en armleuningen
ontbreken. De beleidsmedewerker van de gemeente neemt dit punt mee en komt
hierop terug. Dergelijke zaken kunnen tevens worden gemeld bij de afdeling
Openbare Ruimte (actie 8)

e Lift station Nijverdal: De lift bij het station is regelmatig defect. Paul zal dit melden via
informatiepunt Zinln bij de NS, en indien nodig bij de gemeente. (Actie 9)

e Signalering van verspilling van rollators (actie10)

e Uitnodiging bijeenkomst donderdag 28 mei 2026, thema “Senioren zelf aan zet.
Voorzorgcirkels en woonvormen)

e Uitnodiging bijeenkomst, dobnderdag 28 mei a.s. Thema “Senioren aan zet,
voorzorgcirkels en woonvormen”.



e Woningsplitsing en doorstroming op de woningmarkt worden gevolgd; mogelijk
wordt hierover een advies voorbereid. Harry geeft aan, dat de gemeente Rijssen
binnen een jaar al een eind op weg is. Harry en Paul gaan dit uitzoeken en bereiden
een conceptadvies voor. (actie 11)

7 Website en communicatie:
De persberichten op de website worden voortaan door Ramona verzorgd (actie 12)
e De kosten en het onderhoud van de website zijn goedgekeurd. Paul geeft het via

Peter door aan de leverancier.

e Domeinnaam Adviesraadmaatschappelijkwelzijnhellendoorn.nl wordt opgezegd en
domeinnaam wmoraadhellendoorn.nl blijft voorlopig actief, aangezien deze
automatisch doorverwijst naar de nieuwe website, adviesraadmwh.nl

e Factuurcontrole vindt plaats door de gemeente en de voorzitter. (actie 13)

e \erbetering van communicatie richting inwoners en vrijwilligersorganisaties blijft
aandachtspunt.

8 Informatie vanuit de samenleving, Adviesraad Werk, Inkomen & Inburgering,
Regiooverleg

e Evaluatie van de Meedoenregeling; ambitieniveau richting 2027 is vastgesteld.

e Brillenvergoeding voor kinderen vormt een knelpunt; hiervoor is een tijdelijke oplossing
via het hulpfonds getroffen.

e Pleegkinderen vallen buiten de regeling; dit is onder de aandacht gebracht en heeft
geleid tot raadsvragen.

e Volgens het college is een evaluatie van het MEE-project niet nodig; het traject wordt
voortgezet.

e Erlopen meerdere initiatieven rond armoede; er is behoefte aan betere afstemming en
communicatie.

e Maandag 20 april a.s. contactmoment AWII en participatie medewerker Maarten

9 Rondvraag en sluiting

* Mail aangaande AMWH aan Marcia, in het vervolg graag mailen naar
marcia@adviesraadmwh.nl.



De werkgroep “Themabijeenkomst jongeren” van 27 mei a.s. zijn druk met
voorbereiding. (actie 17)

Op 23 april a.s. wordt er opnieuw een netwerkbijeenkomst vanuit het netwerk
Samen sterk tegen armoede georganiseerd. Het thema is "Mentaal Welzijn'.

De voorzitter dankt de aanwezigen voor de inbreng en sluit de vergadering om 21.45 uur.

Acties:
Actie- Agenda- | Actie Actienemer Deadline
nummer | punt
1 2 Vacatures actief uitzetten via website | Adviesraad/
en andere publieke kanalen, | Secretariaat nvt
momenteel niet nodig
1 1 Gesprek met kandidaat AMWH Adviesraad 5 juni 2026
2 2 Thema-avond Adviesraad 11 november 2026
2 2 Zoeken naar vervanging binnen
dagelijks bestuur (o.a. vicevoorzitter) | Adviesraad wordt intern bekeken
3 3.1 Evaluatie van trainingen
suicidepreventie en voortgang Gemeente Wordt een vast agendapunt
terugkoppelen
4 3.2 Advies uitbrengen op inhoud en .
-, ) Inbreng wordt actief
proces m.b.t. toekomstscenario’s Adviesraad evraaed
bibliotheek gevrass
6a 6.4 Verslag sturen gesprek AMWH en
Ramona z.s.m.
ouderenbonden
6b 6.4 Afspraak maken met betrokken
ambtenaren over (gebrek aan)
. . ) o Paul z.s.m.
actieve informatievoorziening rond
PGB/WMO en vierwielers
7 6.4 Benadering heroverwegen bij Gemeente/ Moment: nieuw contract 26
overgang van eigendom naar huur Beleidsmedewerker | mei 2026
8 6.4 verbetering zitgelegenheid, wordt Beleidsmedewerker L sm
besproken gemeente T
9 6.4 Contact opnemen jeugdwerk, i.v.m. | Marion z.s.m.
vandalisme station




10

6.4

Signalering verspilling van rollators
onder de aandacht houden.
Aanbesteding of verhuurder

Adviesraad

Verkennend

11

6.4

Ontwikkelingen rond
woningsplitsing en doorstroming
volgen

Harry en Paul

Komt terug op de agenda
van 1 juni 2026

14

Verbetering communicatie richting
inwoners en vrijwilligersorganisaties

Adviesraad

Wordt een vast agendapunt

15

Afstemming en communicatie rond
armoede-initiatieven verbeteren

Gemeente/ Regio

Evaluatie richting 2027

17

Evaluatie Thema-avond 27 mei 2026

Werkgroep

Volgende Vergadering
Datum: Maandag 1 juni 2026

Tijd: 19.30

Locatie: Huis voor Cultuur en Bestuur (Haarlezaal)




